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Les fondamentaux du 
management 

Mieux se connaître pour être un manager au service de ses 

équipes 

 
PUBLIC VISÉ : Tout public 

PRÉREQUIS : Cette formation ne nécessite pas de prérequis. 

DURÉE : 10 heures : 2x5h 

OBJECTIFS ET BÉNÉFICES 

La formation vise à mettre en lumière le type de manager que vous êtes. 

▪ Réaliser son audit personnel 
▪ Etudier les différents types de management 
▪ Se définir en tant que manager 
▪ Prendre la parole avec assurance 

 
 

COMPERENCES  
 

•  Capacité de communication : Savoir exprimer clairement ses idées et écouter activement les 

autres est crucial pour bien interagir avec une équipe et résoudre les conflits. 

•  Sens de l'organisation : Être capable de planifier, organiser et prioriser les tâches permet de 

gérer efficacement les ressources et les objectifs de l'équipe. 

•  Leadership et prise de décision : Posséder des compétences en leadership pour motiver et 

diriger une équipe, ainsi que prendre des décisions éclairées dans diverses situations. 

PROGRAMME 
– Affirmation de soi 

● Réaliser l'audit de votre image 
● Comprendre et changer votre regard sur vous-même 
● Réalisation IKIGAI 

– Etude/Définition du manager que vous souhaitez 
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être 
● Définir vos objectifs personnels et professionnels. 
● Etude des différents types de management 
● Définir le type de management applicable 

– Les règles du management 
● Etudes des 4 modes de management / IKIGAI 
● Etudes de l’application de ces modes 

ORGANISATION DE LA FORMATION 

Délais d’accès : 15 jours ouvrés avant le début de la formation (durée estimée entre la 
demande du bénéficiaire et le début de la prestation) 

Nombre maximum de stagiaires : 1 à 8 personnes 
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  Modalité : En présentiel – Inter ou Intra entreprise 

 
Formation d’un particulier : vous êtes intéressé par la formation, veuillez nous contacter 
directement par e-mail ou téléphone. Nous évaluerons vos besoins spécifiques et 
organiserons la formation en prenant en compte les plannings établis, vos exigences 
personnelles et les options de financement disponibles. Après la signature du contrat de 
formation et la validation du financement, une confirmation d'inscription vous sera 
envoyée, accompagnée de tous les documents nécessaires. Vous aurez également accès à 
notre plateforme en ligne, qui simplifie la gestion.  

 
Accessibilité : Accès PMR. Vous êtes en situation de handicap, contactez notre référent 
handicap Quentin MARHIC par téléphone au 0763347344, 
par mail : quentin.marhic@themakers.community 
 

Formateur(trice) : Certifié en transition professionnelle, Customer Success Team Lead, 
Jörn COTTIN renforce son bagage dans le management, la communication et l’expertise 
en tant que formateur. 

Méthodes mobilisées : 

Pédagogie centrée sur l'expérience, l'immersion et la mise en pratique. 

Cette formation est centrée sur les techniques comportementales et de communication 
adaptées à chaque situation. Elle est basée sur plus de 80% de pratique. La pédagogie 
est essentiellement active, des mises en situation, autodiagnostics, travail individuel. 

Certains exercices seront filmés pour faciliter les actions de débriefing et la prise de 
recul, en accord avec la participante. 

Moyens techniques : Ordinateur, camescope, Tableau blanc 

Ressources pédagogiques : un support de formation en format digital, bibliographie, 
filmographie, webographie, fiches de travail. 

 
Modalités d’évaluation : 

▪ En amont de la formation : Questionnaire analyse du besoin 
▪ Pendant la formation : des mises en situation, autodiagnostics, travail individuel 
▪ Fin de formation : Questionnaire de validation des acquis 

Satisfaction des bénéficiaires : Questionnaire de satisfaction réalisé en fin de 
formation. 

Assiduité : Feuille d’émargement et certificat de réalisation 

 
Tarif : 800 euros TTC/ personne 
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Contact : quentin.marhic@themakers.community / 0763347344 
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